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Alcohol- en
Drugsbeleid




1. Zijn er dan problemen in onze scouts?

Helemaal niet! En dat vinden wij maar goed ook. Wat u hier leest werd
samengesteld door de groepsraad (dat is de voltallige leidersploeg) om dit zo te
houden.

Dag ouder, lid, leid(st)er, sympathisant of gewoon nieuwsgierige

Je hebt momenteel ons gloednieuwe alcohol- en drugsbeleid voor de neus. Dit is
een instrument waarin alle regels en sancties rond alcohol en drugs werden
opgenomen. Het zal ons helpen om op een eerlijke manier op te treden moest er
iets fout lopen, maar het wil vooral een duidelijke grens trekken... Wat mag er
wel en wat kan er niet binnen onze vereniging?

Vele regels zullen onze leden bekend in de oren klinken. Er werd dan ook erg
weinig veranderd aan wat er momenteel geldt. Ze werden in de eerste plaats
omgezet van gesproken naar geschreven regels.

Ons beleid werd opgesteld in verschillende stappen. Ten eerste werd gekeken
naar de wetgeving: wat mag (niet) in een jeugdbeweging? Vervolgens werd
gekeken naar onze huidige regels en werden de meningen van de leden
natuurlijk ook niet vergeten. Hiermee werd een voorlopig beleid opgesteld dat
dan kritisch bediscussieerd werd door alle leiding. Het eindresultaat kan u ten
slotte binnen enkele regels lezen.

Uiteindelijk willen we in onze scouts een veilige omgeving creéren voor kinderen
en jongeren, met de nodige ruimte om te experimenteren binnen bepaalde
grenzen.

Het alcohol- en drugsbeleidsplan is automatisch van toepassing op iedereen die
lid is van Scouts en Gidsen Inch Allah Kruishoutem. Het gaat dan in het bijzonder
om alle leden en leiding, fourage op weekends en kamp, vrijwilligers tijdens
activiteiten... Het beleidsplan moet jaarlijks worden goedgekeurd door de
voltallige leidersploeg en moet worden kenbaar gemaakt naar de ouders en leden
toe.

Met al je vragen en opmerkingen kan je steeds terecht bij de groepsleiding.

Een stevige linker

De ganse leidingsploeg



2. Waarom een alcohol- en drugsbeleid?

Alcohol- en ander drugsgebruik is een realiteit. Op school, op straat, in het
jeugdhuis of op fuiven komen jongeren in aanraking met alcohol en andere
drugs. Dus ook in de jeugdbeweging.

Een drugsbeleid biedt ons de mogelijkheid om gepast en zonder al te heftige
emoties te reageren op een voorval rond drugs in de groep. Het beleid omvat
concrete afspraken, gecombineerd met sancties op papier gezet in een
reglement. De bedoeling hiervan is om openheid en duidelijkheid te creéren over
drugs en drugsgebruik binnen onze beweging. Vertrouwen en communicatie zijn
hierbij sleuteltermen.

Het drugsbeleid werd gestemd en goedgekeurd op de groepsraad en wordt
bijgevolg beschouwd als bindend. Geen enkel reglement is echter 100%
waterdicht, er zullen altijd grensgevallen zijn waarover gepraat moet worden.




3. Roken

Regels

Roken in het scoutslokaal is ten alle tijden absoluut verboden!

Kapoenen, wouters en jonggivers

e Bij kapoenen, wouters en jonggivers is het verboden in en rond het
scoutslokaal sigaretten en andere rookartikelen bij zich te hebben en/of te
gebruiken.

Givers
e Tijdens de wekelijkse vergadering (die 2 tot 3 uur duurt) is het roken
verboden. Voor, tijdens en na de activiteit wordt niet gerookt in de
omgeving en/of het zicht van het lokaal.
e Tijdens een speciale vergadering (activiteit die langer duurt, weekends en
kamp) :
o Wanneer er givers zijn die roken: Leiding spreekt bepaalde
tijdstippen af om te roken.
o Wanneer er geen givers zijn die roken wordt er als leiding niet in het
zicht van de leden gerookt.

Jin en Leiding

e Zowel jin als leiding roken nooit in het zicht van leden. (Dus ook niet voor
en na de activiteiten als er al leden aanwezig zijn.) Uitzondering: als er
givers roken, mag de giverleiding er zich tijdens de afgesproken
momenten bijvoegen.

e Tijdens gewone wekelijkse vergaderingen wordt er nooit gerookt.

e Tijdens speciale activiteiten gaat de leiding doordacht om met het inlassen
van rookpauzes in overleg met hun niet-rokende medeleiding.

Ouders en andere sympathisanten
e We zouden het appreciéren dat ouders voor, tijdens en na activiteiten ook
niet in het zicht van de leden roken.

Niet scoutsactiviteiten in en rond het lokaal

e Wanneer niet-scoutsactiviteiten (paasfeesten, oudejaar,...) plaatsvinden in
en rond het scoutslokaal draagt de leiding geen verantwoordelijkheid
omtrent het rookgedrag van leden en zichzelf.



Sancties

Bij elke overtreding van de afspraken omtrent roken en de maatregelen
die zullen genomen worden, wordt de groepsraad, of op zijn minst de
groepsleiding, hiervan op de hoogte gebracht.

Wanneer iemand voor de eerste keer betrapt wordt op het overtreden van
de afspraken omtrent roken, worden de volgende maatregelen genomen:
Het lid krijgt een eerste waarschuwing. De situatie, het drugsbeleidplan en
de maatregelen die zullen genomen worden bij volgende overtreding,
worden uitgelegd.

Wanneer iemand voor de tweede keer betrapt wordt op het overtreden
van de afspraken omtrent roken, zal de takleiding de ouders telefonisch op
de hoogte brengen. De situatie, het drugsbeleidplan en de maatregelen die
zullen genomen worden bij volgende overtreding, worden dit maal aan de
ouders uitgelegd.

Bij een derde overtreding volgt een ouderbezoek door de takleiding en
wordt de persoon in kwestie geschorst voor de twee eerstkomende
activiteiten.

Wanneer een vierde overtreding begaan wordt, volgt de uitsluiting voor de
rest van het scoutsjaar, inclusief het kamp. de persoon in kwestie wordt
uit de groepsadministratie geschrapt en het nationaal verbond wordt
hiervan op de hoogte gebracht. Het volgende scoutsjaar krijgt hij/zij een
nieuwe kans om zich in te schrijven.




4.

Alcohol

Regels

Kapoenen, wouters en jonggivers

Het bezit en gebruik van alcohol is absoluut verboden.

Givers

Het bezit en gebruik van alcohol is verboden voor leden tot 16 jaar. Sterke
drank is verboden tot 18 jaar.

Het bezit en gebruik van alcohol is voor alle givers verboden tijdens
scoutsactiviteiten.

Bij speciale activiteiten en gelegenheden (vb. fuiven, spaghettiavond...)
wordt er geen alcohol gedronken door de leden.

Op kamp gelden dezelfde afspraken. Tijdens de totemisatie kan de
giverleiding een uitzondering toestaan bij de ceremonie.

Jin en Leiding

Zowel jin als leiding drinken tijdens een normale scoutsactiviteit in
aanwezigheid van leden geen alcohol. Ook mogen leiding en jin niet onder
invloed zijn tijdens een activiteit.

Tijdens speciale activiteiten (giverfuif, spaghettiavond...) drinkt de giver-of
jinleiding op verantwoordelijke wijze. Indien medeleiding vindt dat iemand
genoeg heeft gehad, hebben zij het recht om hem/haar daarop terecht te
wijzen. Dit incident wordt besproken op de groepsraad

Tijdens het kamp zijn er steeds 2 BOB’s aanwezig. (minstens 1 met
rijpewijs). Leiding én fourage drinkt op kamp nooit in het zicht van de
leden. Overdag is geen enkele leider beschonken. ‘s Avonds mag leiding
(met uitzondering van de BOB’s) alcohol nuttigen met mate, want zij
moeten ‘s ochtends kunnen opstaan en leiding geven.

Tijdens ledenweekends is er steeds 1 BOB ter beschikking. Leiding drinkt
nooit in het zicht van leden. Overdag is geen enkele leider beschonken. s
Avonds mag leiding (met uitzondering van de BOB) alcohol drinken met
mate, want zij moeten s ochtends kunnen opstaan en leiding geven.

Niet-scoutsactiviteiten in en rond het scoutslokaal

Wanneer niet-scoutsactiviteiten (paasfeesten, oudejaarsfeestje...)
plaatsvinden in en rond het scoutslokaal draagt de leiding geen
verantwoordelijkheid omtrent het alcoholverbruik van leden.

Leden mogen zich in geen geval mengen in drinkgelegenheden met de
leiding in het leiderslokaal.

Op activiteiten waar geen leden betrokken zijn, is de leiding enkel
verantwoordelijk voor zichzelf.



Sancties

Sancties bij de leden

Bij elke overtreding van de afspraken omtrent drinken en de maatregelen
die zullen genomen worden, wordt de groepsraad, of op zijn minst de
groepsleiding, hiervan op de hoogte gebracht.

Wanneer iemand voor de eerste keer betrapt wordt op het overtreden van
de afspraken omtrent drinken, brengt de takleiding de ouders telefonisch
op de hoogte van de situatie. Het drugsbeleidplan en de maatregelen die
zullen genomen worden bij volgende overtreding.

Bij een tweede overtreding volgt een ouderbezoek door de takleiding en
wordt de persoon in kwestie geschorst voor de twee eerstkomende
activiteiten. Dit betekent dat bij een gebeurtenis op kamp of op weekend
het lid naar huis gestuurd wordt.

Wanneer een derde overtreding begaan wordt, volgt de uitsluiting voor de
rest van het scoutsjaar, inclusief het kamp. de persoon in kwestie wordt
uit de groepsadministratie geschrapt en het nationaal verbond wordt
hiervan op de hoogte gebracht. Het volgende scoutsjaar krijgt hij/zij een
nieuwe kans om zich in te schrijven.

Naargelang de ernst van de overtreding kunnen stappen overgeslagen
worden.

Sanctie bij de leiding

Wij gaan ervan uit dat leiding zijn verantwoordelijkheid opneemt tijdens
het leidinggeven. We gaan samen een engagement aan om leiding te
geven en gaan er dus vanuit dat we hier als volwassenen verantwoordelijk
mee omgaan.

Indien medeleiding vindt dat iemand genoeg heeft gehad, hebben zij het
recht om hem/haar daarop terecht te wijzen. Incidenten met de leiding
worden steeds in de groepsraad besproken. De sanctie wordt hier dan ook
beslist.



5. Illegale soft- en harddrugs

Regels

Kapoenen, wouters, jonggivers, givers, jin en leiding

e Het bezit en/of gebruik en/of onder invioed zijn van elke illegale drug is
verboden in de nabijheid van het scoutslokaal, tijdens scoutsactiviteiten en
wanneer voor de buitenwereld kenbaar is al scoutsgroep, met uniform.

Niet-scoutsactiviteiten in en rond het scoutslokaal
e Het bezit en/of gebruik van illegale drugs in en rond het scoutslokaal is
verboden.

Sancties

e Bij het betrappen van bezit/gebruik van illegale drugs wordt de persoon in
kwestie meteen uit het scoutsdomein gezet.

e Bij leden wordt de groepsraad van het incident op de hoogte gebracht. De
takleiding brengt een bezoek aan de ouders, waarbij de hele situatie wordt
uitgelegd. Het scoutslid wordt voor de rest van het scoutsjaar uitgesloten,
inclusief het kamp.

¢ Wanneer dit gebeurt bij leiding in en rond het scoutslokaal of tijdens een
scoutsactiviteit, gelden dezelfde regels. Indien dit gebruik buiten het
scoutsdomein gebeurde, los van een scoutsactiviteit, wordt dit incident
besproken op de groepsraad.




Contact

Met al je vragen, opmerkingen en suggesties kan je in de eerste plaats terecht
bij de groepsleiding. Zij vormen binnen onze groep het aanspreekpunt voor deze
(en andere) materie.

Jolien Buckens B 132477674140
Tuur Vanlerberghe & 132486784924
Stijn Vantieghem & 132479681661
= groepsleiding@scoutskruishoutem.be

Voor anonieme problemen en vragen zijn er ook professionelere contactpunten.

VAD

Vereniging voor Alcohol- en andere Drugproblemen vzw
B 13224230333

= vad@vad.be

% www.vad.be

De Druglijn

Voor alle vragen over drank, drugs, pillen, gamen en gokken
& 43278151020

8 www.druglijn.be

Scouts en Gidsen Vlaanderen vzw
Pedagogische begeleiding en/of werkgroep drugs
&  +3232311620

& info@scoutsengidsenvlaanderen.be

B www.scoutsengidsenvlaanderen.be


http://www.vad.be/
http://www.druglijn.be/




